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Звіт 

про роботу у 2022/2023 н.р. 

 

Відділом у зазначеному навчальному році проведено (виконано) 

 
 

1. Академічний та соціальний моніторинг 

- проаналізовано результати літньої та зимової заліково-екзаменаційних 

сесій факультетів й кафедр денної та заочної форм навчання. Підготовлено 

матеріали для висвітлення цього питання на науково-методичних радах та 

вчених радах університету (березень 2023, жовтень 2023); 

- спільно із гарантам освітніх програм організовано та проведено 

опитування здобувачів за результатами вивчення освітніх компонентів у 

І семестрі 2022/2023 н.р. (здобувачами заповнено анкети: перший 

(бакалаврський) рівень вищої освіти денна форма навчання – 2739 (20 %), 

заочна – 602 (15,8%); другий (магістерський) рівень вищої освіти денна форма 

навчання – 1113 (34,6%), заочна – 671 (45,8%); третій (освітньо- науковий) 

рівень вищої освіти – 12 (42,8%)) та ІІ семестрі 2022/2023 н.р. ( здобувачами 

заповнено анкети: перший (бакалаврський) рівень вищої освіти денна форма 

навчання - 2451 (18,7%), заочна форма навчання – 429 (11,9%); другий 

(магістерський) рівень вищої освіти – денна форма навчання - 623 (33,2%), 

заочна форма навчання – 276 (36,9%); третій (освітньо-науковий) рівень вищої 

освіти – 22 (68,75%); 

- спільно із гарантам освітніх програм організовано та проведено 

опитування здобувачів щодо якості освітніх програм у 2023 році (здобувачами 

заповнено анкети: перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

– 803 (33,1%); другий (магістерський) рівень вищої освіти – 254 (48,1%); 

третій (освітньо-науковий) рівень вищої освіти – 22 (64,7%)); 

- проаналізовано результати опитування здобувачів випускних курсів 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, 2 курсу другого 

(магістерського) рівня вищої освіти та третього (освітньо-наукового) рівня 

вищої освіти щодо якості організації та змістового наповнення практик 

(результати опитування надіслано гарантам освітніх програм). У опитуванні 

взяли участь 308 (42%) здобувачів випускних курсів першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти, 140 (36,4%) здобувачів 2 курсу другого (магістерського) 

рівня вищої освіти, 3 (37,5%) здобувачів другого (магістерського) рівня вищої 

освіти (1,9 років навчання), 8 (53,3%) здобувачів 2 курсу третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти; 

- проаналізовано результати перевірки на плагіат 267 кваліфікаційних 

робіт здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти (1,4 років 



навчання) та 8 кваліфікаційних робіт здобувачів другого (магістерського) рівня 

вищої освіти (1,9 років навчання); 

- проаналізовано результати перевірки на плагіат 308 кваліфікаційних 

робіт здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти; 

- участь у роботі комісій із складання заліково-екзаменаційної сесії 

здобувачами, яким дозволено індивідуальний графік; 

- участь у Zoom конференціях із складання заліково-екзаменаційної сесії 

здобувачами, яким дозволено індивідуальний графік; 

- здійснено моніторинг даних стосовно інформації щодо освітніх програм 

ХДУ, гарантів освітніх програм, оприлюднення на сайті університету 

профілів освітніх програм підготовки фахівців та результатів їх перегляду; 

- участь в організації та проведенні тижня академічної доброчесності у 

ХДУ (жовтень 2022 р.). 

 
2. Моніторинг якості кадрового складу 

- проведено перевірку оцінних листів претендентів для конкурсного 

відбору на заміщення вакантних посад; 

- верифіковано рейтингові показники 255 науково-педагогічних 

працівників університету, 30 кафедр і 9 факультетів, за видами діяльності 

закріпленими за відділом; 

- підготовлено загальний рейтинг НПП, кафедр, факультетів за 2020- 2022 

рр. 

 
3. Інституційні аспекти акредитації освітніх програм 

- участь від відділу забезпечення якості освіти у підготовці та перевірці 

відомостей самоаналізу освітніх програм для проходження процедури 

акредитації; 

- супровід від відділу забезпечення якості освіти в оновленні, перегляді та 

затвердженні ОП та ОНП на вчених радах університету. 

 
4. Управління інформацією (інформаційний менеджмент) в політиці 

забезпечення якості 

- продовжено формування бази даних загального рейтингу НПП, кафедр, 

факультетів, відповідно до Положення про систему рейтингового оцінювання 

діяльності науково-педагогічних працівників, кафедр і факультетів 

Херсонського державного університету; 

- продовжено формування бази даних щодо кількісного балансу науково- 

педагогічних працівників за віковими категоріями із результативністю їх (за 



результатами рейтингування); 

- продовжено формування бази даних за оцінними листами претендентів 

для проходження конкурсу на заміщення вакантних посад. 

 
5. Інше: 

1) участь у роботі вченої ради університету: 

- вересень: виступ «Про перегляд та оновлення ОП першого 

(бакалаврського), другого (магістерського) та третього (освітньо-наукового) 

рівнів вищої освіти»; 

- листопад: виступ «Про результати опитування здобувачів першого 

(бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти за освітніми 

компонентами ІІ семестру 2021/2022 н.р.»; 

- грудень: виступ «Про затвердження змін та доповнень до Положення 

про систему рейтингового оцінювання діяльності науково-педагогічних 

працівників, кафедр і факультетів Херсонського державного університету»; 

- березень: виступ «Про результати зимової заліково-екзаменаційної 

сесії 2022/2023 н. р. денної та заочної форм навчання»; 

- квітень: виступ «Про результати опитування здобувачів першого 

(бакалаврського), другого (магістерського) та третього (освітньо-наукового) 

рівнів вищої освіти за освітніми компонентами І семестру 2022/2023 н.р.»; 

- червень: виступ «Про затвердження оновлених освітніх програм усіх 

рівнів вищої освіти»; 

- червень: виступ «Про затвердження рейтингового оцінювання науково- 

педагогічних працівників, кафедр та факультетів Херсонського державного 

університету»; 

- серпень: виступ «Про результати опитування здобувачів 2 курсу 

третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти денної, заочної та вечірньої 

форм навчання щодо якості організації та змістового наповнення практик»; 

- серпень: виступ «Про результати опитування щодо якості організації та 

змістового наповнення практик здобувачів другого (магістерського) рівня 

вищої освіти (1,9 років навчання) у 2022/2023 н.р.»; 

- серпень: виступ «Про результати опитування здобувачів усіх рівнів 

вищої освіти щодо якості освітніх програм, введення системи неперервного 

зворотного моніторингу якості освітнього процесу та системи автоматичного 

збору метаданих навчальних одиниць». 

 
2) участь у роботі науково-методичної ради університету: 

- вересень: виступ «Про плановий перегляд ОП усіх рівнів вищої освіти 

у 2023 році»; 



- листопад: виступ «Про результати літньої заліково-екзаменаційної 

сесії 2021/2022 н. р. денної та заочної форм навчання»; 

- грудень: виступ «Про результати перевірки на дотримання вимог 

академічної доброчесності та експертизи кваліфікаційних робіт (проєктів) 

здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти (1,4 роки навчання) у 

І семестрі 2022/23 н.р.»; 

- березень: виступ «Про оновлення освітніх програм усіх рівнів вищої 

освіти у 2023 році»; 

- березень: виступ «Про результати зимової заліково-екзаменаційної 

сесії 2022-2023 н.р.»; 

- травень: виступ «Про результати опитування здобувачів усіх рівнів 

вищої освіти щодо якості освітніх програм»; 

- червень: виступ «Про стан періодичного перегляду освітніх програм 

підготовки фахівців у сфері вищої освіти за всіма рівнями». 

 

 

 
 

Керівниця відділу 

забезпечення якості освіти 

                        Тетяна ЧЕРКАШИНА 
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